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, ce 

dense, 

de gouvernance, des soft skills 

prenant des fonctions importantes au sein 
, 

en Gilbert 

parfois pour imposer son point de vue, mais 

« 
devenir 

rapidement un ami. » 

JÉRÔME CANTIANT

ET MARC DE POMMEREAU

« jamais  
au sérieux,
très professionnel. » 

CÉCILE DESJARDINS

GILBERT CANAMÉRAS

« 

l’Amrae au niveau 
des autres associations 
professionnelles en termes 
de communication externe 
et interne. » 

OLIVIER COPPERMANN
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les plus difficiles se terminaient le plus 

 Au sein 

« volonté 
de transmettre, de susciter 

des rencontres. » 

ET GILBERT CANAMÉRAS

« 
savait dire 

 » 

HERVÉ HOUDARD

« apprécié de 
tous excellent 

 » 

NATHALIE CLERC

« 

important de ne pas rester 
seul » 

STÉPHANIE CANINO

 

d’un 

 

 

 et 

 Annie 



\

 

 

« 
interdisciplinaire […] pour 

soutenir le développement 

» 

« Notre passion 
de l’international et 

 […] 

» 

«

pas de 
de ses équipes. » 

ANNIE HIERSO

«

l’Amrae. » 
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Atout 

e

pu capitaliser sur cette dynamique pour me 

en outre, 

 

Les 

(voir Atout 

« 

une perspective et une 
 » 

ÉTIENNE DE VARAX

« 
 

entre Belrim et l’Amrae, 
renforçant le risk 

continental. » 

GAËTAN LEFÈVRE

«

 […] 

complémentarité 
» 

, 

Risk Management Awards 
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non comme une fonction, mais comme une 

« comité 

[…] pour 
 

» 

BRIGITTE BOUQUOT

« 

 » 

VIVIANE LABONNE

« 

 » 

« 
il 

 » 

MARC DE POMMEREAU

«
valeurs 

de solidarité et d’amour 
pour l’autre. » 

FATOLA SANDÉ


